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პოზიციის დასახელება საჩხერის ლაბორატორიის უფროსი

კონკურსის ტიპი ღია კონკურსი

ორგანიზაცია სსიპ - სოფლის მეურნეობის სახელმწიფო ლაბორატორია

კატეგორია აგრარული

განცხადების ბოლო ვადა 26.06.2021

თანამდებობრივი სარგო 1600 ლარი

ადგილების რაოდენობა 1

სამსახურის ადგილმდებარეობა საჩხერე

სამუშაოს ტიპი სრული განაკვეთი

გამოსაცდელი ვადა 3 თვე

ფუნქციები

• ლაბორატორიის საქმიანობის წარმართვა;
• ლაბორატორიაში შემოსული ნიმუშების მიღება, რეგისტრაცია, პირველადი დამუშავება, შესაბამისი
კვლევისთვის განკარგვა;
• ცხოველთა დაავადებებზე შემოსული ნიმუშების, საკვები პროდუქტების და სასმელი წყლის
• მიკრობიოლოგიური კვლევების უზრუნველყოფა;
• ლაბორატორიაში ბიოუსაფრთხოების სტანდარტების დაცვის უზრუნველყოფა;
• ხარისხის მართვის სისტემის დანერგვასა და მუდმივ სრულყოფა;
• საჭიროების შემთხვევაში ნიმუშების შეფუთვა და გადაგზავნა შესაბამის ზონალურ დიაგნოსტიკურ
ლაბორატორიაში;
• ლაბორატორიის ტექნიკური აღჭურვილობის გამართული მუშაობის უზრუნველყოფა;
• ლაბორატორიული სახარჯი მასალებით და კვლევისათვის საჭირო რეაგენტებით ლაბორატორიის
უზრუნველყოფა;

მოთხოვნები

მინიმალური განათლება ბაკალავრი

სამუშაო გამოცდილება 1 წელი

პროფესია აგრარული, საბუნებისმეტყველო ან ჯანდაცვის მიმართულებით;

საკონკურსო თემატიკა

ა)საქართველოს კონსტიტუცია;
ბ)საქართველოს შრომის კოდექსი;
გ)სსიპ სოფლის მეურნეობის სახელმწიფო ლაბორატორიის დებულება;  
დ)საქართველოს მთავროსბის 82 დადგენილება ,,ტექნიკური რეგლამენტის - ბიოლოგიურ აგენტებზე მუშაობის
სანიტარიული ნორმების დამტკიცების შესახებ’’
 

კომპიუტერული პროგრამები, ოპერაციული სისტემები

პროგრამის დასახელება ცოდნის დონე

Microsoft Office Word კარგი

Microsoft Office Excel კარგი

Microsoft Office PowerPoint კარგი



ენები

ენა წერითი უნარები მეტყველება
ქართული C1 C1
ინგლისური B1 B1

საკონტაქტო ინფორმაცია

საკონკურსო კომისიის მისამართი ქ, თბილისი, გოძიაშვილის ქ. N49

საკონტაქტო ტელეფონები 591936009

საკონტაქტო პირი ლელა კერძევაძე

დამატებითი მოთხოვნები

ა)ერთწლიანი სამუშაო გამოცდილება; სასურველია მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის გამოცდილება;
ბ)სასურველია დიაგნოსტიკურ ლაბორატორიაში მუშაობის გამოცდილება;
გ)დროის მართვისა და დელეგირებოს უნარი
დ)ორგანიზებულობა და კომუნიკაციის უნარი;

დამატებითი ინფორმაცია

ჩემი რეზიუმეს შესაბამის ველში ატვირთული უნდა იყოს:
უმაღლესი განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტის (დიპლომ(ებ)ი) ასლი;
სამუშაო გამოცდილების დამადასტურებელი დოკუმენტი;
სარეკომენდაცო წერილი;
სამოტივაციო წერილი კონკრეტული ვაკანსიისთვის;
კონკურსის შემდგომ ეტაპზე დაიშვებიან კანდიდატები, რომლებიც დააკმაყოფილებენ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს,
აპლიკაციაში მითითებულ სავალდებულო ველებს შეავსებენ სრულყოფილად და მოთხოვნილ დოკუმენტებს
წარმოგვიდგენენ სრულად;
გადსაუბრების ჩატარების ადგილისა და დროის შესახებ კანდიდატების ინფორმირება მოხდება აპლიკაციაში
მითითებული ელექტრონული ფოსტისა და /ან სატელეფონო შეტყობინების მეშვეობით;
კანდიდატის თანხმობიდ შემთხვევაში შესაძლებელია განხორციელდეს გასაუბრების ვიდეო ან აუდიო ჩაწერა.

გადაწყვეტილების მიღების ფორმა და ვადა

კომისია გადაწყვეტილებას იღებს ქულათა სისტემის საფუძველზე საკონკურსო კომისიის მიერ საბოლოო
გადაწყვეტილება მიიღება განაცხადების მიღების ვადის ამოწურვიდან სამი თვის ვადაში.

კონკურსის ეტაპები

განცხადების გადარჩევა
გასაუბრება

სავალდებულო ბლოკები

þპირადი ინფორმაცია

þსამუშაო გამოცდილება
þფაილის ატვირთვა სავალდებულოა

þგანათლება კვალიფიკაცია
þფაილის ატვირთვა სავალდებულოა

þრეკომენდატორები
þფაილის ატვირთვა სავალდებულოა



þსამოტივაციო წერილი


